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RENDICIÓN DE CUENTAS 2025



SEMBLANZA

El continuar manteniendo la confianza que hemos logrado
de todos los sectores sociales del país, nos motiva a mostrar
anualmente una clara y transparente rendición de cuentas,
tanto de nuestro accionar humanitario, como del destino
de nuestros recursos.

Nos complace presentar los avances logrados a través de la
firma de convenios de cooperación con diversas
instituciones y empresas privadas, que nos han permitido
fortalecer nuestros servicios y ofrecer mayores beneficios a
la comunidad.

Tnlga. Teresa Farah L.
Presidenta

Cruz Roja del Guayas
Vicepresidenta del Directorio Nacional 

de Cruz Roja Ecuatoriana



TRES EJES ESTRATÉGICOS DE GESTIÓN

INFRAESTRUCTURA 
MODERNA Y TECNOLÓGICA

PROGRAMAS 
OPERATIVOS INTEGRALES

FORTALECIMIENTO DEL 
TALENTO HUMANO



CRUZ ROJA GUAYAS EN CIFRAS AÑO 2025

115 años de servicio en Ecuador

21 Juntas Cantonales activas

+ 1.300 voluntarios en la Provincia

+ 190.000 beneficiarios anuales



Cruz Roja Ecuatoriana es una institución privada reconocida por el Gobierno
del Ecuador como sociedad de socorro voluntaria y auxiliar delos poderes
públicos en el ámbito humanitario.

La Sociedad Nacional de Cruz Roja Ecuatoriana desarrolla su mandato desde
hace 115 años sirviendo a la comunidad de acuerdo a los Principios
Fundamentales del Movimiento Internacional de la Cruz Roja yde la Media
Luna Roja.

El motor de nuestro Movimiento son 17 millones de voluntarios quienes con su
dedicación y compromiso han hecho posible que seamos la mayor organización
humanitaria del mundo, presente en 191 países y cuyo símbolo es conocido y
respetado a nivel global. En Ecuador 7.977 jóvenes integran el voluntariado que
cumple su labor en las 24 provincias con los objetivos de fortalecer, consolidar
y contribuir.
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INGRESO DE VOLUNTARIOS/AS EN 
LAS SEDES CANTONALES 2025
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El voluntariado estuvo conformado durante el 2025 por 1365 voluntarios y voluntarias registrados en las 21 Sedes institucionales a lo largo
de la Junta Provincial de Guayas.

Cabe destacar que con corte al 06 de junio del año 2025 se dio cumplimiento al proceso de actualización/depuración de la base de datos con
294 miembros que por motivo de fallecimiento/Inactividad y ausencia prolongada de más de seis meses perdieron su condición de
miembro voluntario.



MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Entre 2021 y 2025, la institución desarrolló proyectos transformadores que revolucionaron su capacidad operativa y 
administrativa consolidaron su imagen como organización de vanguardia en el sector humanitario ecuatoriano.

12021-2022: EXTENSIÓN CENTRO DE CAPACITACIÓN

2 2022-2023: MEJORAS INTERNAS

32024: TECNOLOGÍA Y RENOVACIÓN

4 2024-2025: FLOTA VEHICULAR

       
         

       



MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

2021-2022: EXTENSIÓN CENTRO DE CAPACITACIÓN

Readecuación y fortalecimiento del Centro de Capacitación 
Tecnóloga Teresa Farah Luque en el cantón Playas. Mejoras 

en infraestructura operativa, parqueaderos, capilla y espacios 
formativos.
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MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

2 2022-2023: MEJORAS INTERNAS

Remodelación de baños, cocina y comedor del personal. 
Creación de la Sala de Coworking para planificación 
interdepartamental moderna y colaborativa.



MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

32024: TECNOLOGÍA Y RENOVACIÓN

Inauguración de la Sala de Situación y Crisis con sistemas de 
monitoreo en tiempo real integrados con ECU 911. 

Rehabilitación de fachada institucional con iluminación 
arquitectónica.



MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

4 2024-2025: FLOTA VEHICULAR

Renovación importante de la flota institucional con adquisición 
de nueva ambulancia y mantenimiento integral de unidades 
logísticas y camionetas operativas.



EVOLUCIÓN Y FORTALECIMIENTO 2025

BANCO DE SANGRE



MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA
DEL LABORATORIO 2023-2024

Equipos Automatizados
Tecnología Roche de última generación

Trazabilidad Total
Control digital del proceso completo

Cadena de Frío
Sistemas inteligentes de refrigeración

MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA DEL BANCO DE SANGRE



RESULTADOS DONACIÓN VOLUNTARIA DE SANGRE 2025

CANTIDAD
PRIMERA VEZ 60.636
REPETITIVOS 4.867

OCASIONALES 4.205

TOTAL

69.708



RESULTADOS DONACIÓN VOLUNTARIA DE SANGRE 2020 - 2025

2020 2021 2022 2024 2025

39.708
45.36

51.589

61.802
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HISTÓRICO CAPTACIÓN DE SANGRE 2020 - 2025 



DESPACHO A HOSPITALES 2025

MES PUBLICOS PRIVADOS TOTAL
ENERO 9.677 829 10.506
FEBRERO 9.248 760 10.008
MARZO 8.979 989 9.968
ABRIL 10.446 900 11.346
MAYO 10.432 898 11.330
JUNIO 9.139 1.103 10.242
JULIO 9.568 1.113 10.681
AGOSTO 9.236 701 9.937
SEPTIEMBRE 8.581 723 9.304
OCTUBRE 9.023 854 9.877
NOVIEMBRE 7.606 818 8.424
DICIEMBRE 9.569 1.013 10.582
TOTAL 111.504 10.701 122.205

TOTAL 
DESPACHOS

122.205



RED DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS DEL BANCO DE SANGRE

Durante el quinquenio 2020-2025 se consolidó una robusta red provincial de colectas.

Instituciones Educativas
ITB, Universidad Católica, Espol
Universidad Salesiana y centros 
formativos provinciales.

Sector Empresarial
Banco Bolivariano, Embajada 
EEUU, Pronaca, Sika, 
Unicomer

Medios y Cultura
TC Televisión, Comic Con 
Guayaquil, eventos
comunitarios masivos.

Organizaciones Solidarias
Banco de Alimentos Diakonía, 
Fundación Malecón 2000, 
Terminal Terrestre, Metrovía y 
California.



INFORMACIÓN DEL PLAN OPERATIVO 
ACTIVIDADES RELEVANTES 2025

Actividades Comunidad Beneficiada 

Acciones de promoción de salud y prevención de enfermedades. 18.066

Servicios de RCF a la comunidad y actores locales. 8.017

Atenciones de salud efectuadas a personal de la SN, comunidad y otros actores 3.489 

Evaluaciones iniciales de necesidades (EVIN) levantados dentro del SNDGR. 2.813 



INFORMACIÓN DEL PLAN OPERATIVO 
ACTIVIDADES RELEVANTES 2025

Actividades Comunidad Beneficiada 

Campañas  de Sensibilización Comunitaria en temas de RRD 2.450

Vinculación Comunitaria 2.358

Sensibilización comunitaria en relación al cuidado ambiental. Huertos urbanos, 3r 2.015

Campañas del emblema con actores externos. 2.012 



INFORMACIÓN DEL PLAN OPERATIVO 
ACTIVIDADES RELEVANTES 2025

Actividades Comunidad Beneficiada

Actividades de preparación comunitaria 1.956 

Atenciones de Salvamento Búsqueda y Rescate en eventos asistenciales locales. 1.904

Simulacros comunitarios e interinstitucionales ejecutados 1.687

Atenciones en SMAPS. 1.674

Atenciones Pre Hospitalarias 1.095



DATOS DE LOS PROYECTOS 2025: LLAMAMIENTO

Indicador Entregado

Familias que reciben cloro 6248 

Mosquiteros 6019 

Trabajo comunitario sensibilización WASH 5844 

Jerrycans 2500 

Lonas - Tarpaulines 1242

Frazadas 1118

Kit de Herramientas 1048

Promoción de la Salud - Nutrición 945



DATOS DE LOS PROYECTOS 2025: LLAMAMIENTO

Indicador Entregado 

Kit de Limpieza 742

Brigadas Médicas 600

Kit de Alimentos 565

Atenciones CAI (a personal CRE) 519

Atenciones SMAPS (a la comunidad) 516

Kit de Higiene 453

PTM 150

Kit Higiene femenina 50

Minga Comunitaria 40



DATOS DE LOS PROYECTOS 2025: AECID

Kit de Alimentos AECID 200

Kits de Vectores 200

Kit de Higiene AECID 150

Kit de Limpieza AECID 150

Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo



CENTRO DE CAPACITACIÓN 
TERESA FARAH LUQUE
Referente Nacional en Formación Técnica

RESULTADOS DE IMPACTO 2020 -2025

590
Auxiliares en Enfermería

Profesionales graduados y certificados

72
Proveedores en Atención Prehospitalaria

Técnicos especializados formados

4260
Personas Capacitadas

En cursos comunitarios diversos



RED DE ALIANZAS INSTITUCIONALES

Sector Público
Prefectura del Guayas, Municipio de Guayaquil, Ministerio de Salud 
Pública, ECU 911, Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos

Instituciones de Salud
Hospital Teodoro Maldonado Carbo, Hospital IESS Ceibos, SOLCA, 
Geriátrico Plaza Dañín, Junta de Beneficencia de Guayaquil

Sector Académico
Universidades y centros de formación técnica para prácticas 
estudiantiles y proyectos de vinculación comunitaria

Cooperación Internacional
Cruz Roja Alemana, Italiana y Noruega. Latam Airlines, Fundación 
Malecón 2000.

Se firmó un Convenio de Cooperación con la Casa de la Cultura Ecuatoriana "Benjamín Carrión" – Núcleo del Guayas.



PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 
2021 - 2025
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IMPACTO HUMANITARIO PROVINCIAL

Se indican los logros alcanzados por la Junta Provincial, a 
través de su Planificación operativa 2025 y proyectos 

ejecutados en el mismo año. 

Gred 13,480 
Salud 23,229 
Juventud 6,249 
Principios y Valores 11,885 

Total

54,843

Programas Operativos Porcentaje de Cumplimiento         Personas alcanzadas 

Plan Operativo 2025

100%



GESTIÓN CANTONAL Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ÁREAS DE INTERVENCIÓN
• Salud: Campañas preventivas, control epidemiológico, atención médica en

brigadas y activaciones de emergencia.
• GRED: Gestión de eventos, distribución de ayuda humanitaria,

difusión comunitaria.

• Juventud: Programas de inclusión social, prevención de violencia, 
protección del medio ambiente.

+190.000 beneficiarios cantonales alcanzados a 
través de coordinación estratégica con GADs y MSP, 
con amplia participación en medios y redes sociales.

COMPROMISO CON LA INFRAESTRUCTURA
Durante el período 2020-2025, se ha impulsado significativamente 
el fortalecimiento institucional de las Juntas Cantonales de la Cruz 
Roja del Guayas. 



CONCLUSIONES DEL QUINQUENIO 2020-2025

El período 2020-2025, bajo la presidencia de la Tecnóloga Teresa Farah Luque, representa una etapa histórica de progreso, 
estabilidad y fortalecimiento institucional.

01

Modernización Integral
Infraestructura y equipamiento tecnológico de vanguardia

02

Programas Robustos
Fortalecimiento de iniciativas operativas y comunitarias

03

Formación Masiva
Miles de ciudadanos capacitados en primeros auxilios
y atención prehospitalaria

04

Referentes Nacionales
Banco de Sangre y Centro de Capacitación
reconocidos por su excelencia

05

Sostenibilidad Financiera
Estabilidad económica sin deuda, financiando actividades
de servicio comunitario

06

Compromiso Ambiental
Proyectos climáticamente inteligentes y culturalmente relevantes

Este informe refleja una gestión institucional basada en la transparencia, la eficiencia y la humanidad, dejando un legado 
sólido de servicio, compromiso inquebrantable y desarrollo sostenible para las futuras generaciones de la Cruz Roja 
Ecuatoriana – Junta Provincial del Guayas.
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